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g A 1-Objectius

Objectiu general

@ Identificar els reptes de transformacio digital de la cadena de valor
alimentaria de la comarca de I'Alt Penedés.

Objectius especifics

@ Tracar el mapa de la cadena de valor i els principals reptes de I'alimentacid i les
begudes de I'Alt Penedes.

> Determinar els perfils professionals necessaris per superar-los, adaptat a la
Q realitat i necessitats del territori.

@ Dissenyar un pla de formacio de noves competéncies digitals que permeti el desenvolupament
competencial de les persones, especialment pels col-lectius més vulnerables.
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S Fase 3.
Fase 1. Analisi | . Fase 4. Proposta
Fase 2. Aliances Desenvolupament »
. . . d'impuls de la
estrategiques competencial de les . :
capacitat productiva

persones

diagnosi de la
situacio actual
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Distribucio de la poblacio de 50% 1 82,9 7 5%

I’Alt Penedes

poblacio en

de la poblacio habitants per km2 N
municipis de
Vilafranca del Penedési  per sota dels 239 de menys de 2.500
Sant Sadurni d’Anoia la mitjana catalana. habitants.
|_ 7\":,
p |
v B 4 ' Distribucio de la poblaci6 a I’Alt Penedés segons mida de municipis

0,3%
0,0%
1 1 0 502 Fins a De 501 De 2.001 De 5.001 De 10.001 Més de
. 500 habitants a 2.000 a 5.000 a 10.000 a 50.000 50.000
hablta nts habitants habitants habitants habitants habitants

Font: Elaboraci6 propia a partir d'ldescat.
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Evolucio de la poblacio de I'Alt Penedés (2001-2021)

120.000
110.502
110.000

100.000

2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Font: Elaboracid propia a partir d'ldescat.

Activitat
economica

3.1-Demografia

110.502
habitants

* Un 45,9% son homes i un 50,1% son dones.
* Creixement lleugerament positiu derivat de la

immigracio (saldo positiu a partir del 2014).
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Creixement natural de I’'Alt Penedés (2000-2019)
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Font: Elaboraci6 propia a partir d'ldescat.

Reduccio dels naixements a partir del 2010.
Mortalitat estable fins el 2019 entre les 800 i les 1.000

persones.

e e 3.1-Demografia

Evolucio de la migracio de I'Alt Penedés (2002-2020)

6276 7.000

6.000
4956

5.000

4,000
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D -1.000

Inmigracions  ==@==Emigracions e=@==Saldo Migratori

Font: Elaboraci6 propia a partir d'ldescat.

Cau laimmigracié amb la crisi del 2008 i es recupera a partir del 2014 fins el 2019.
Reducci6 de les emigracions a partir del 2012.

Saldo migratori positiu els Gltims anys al voltant de les 1.000 persones anuals.
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Piramide de poblacio
equilibrada, pero
regressiva.

index de dependéncia global

51,9 % no esta en edat de treballar

index de dependéncia juvenil

Més de 100 anys
De95a99anys
De 90 a 94 anys
De 85a89 anys
De 80 a 84 anys
De75a79anys
De 70 a 74 anys
De 65 a 69 anys
De 60 a 64 anys

Mercat de

Demografia treball

Grafic 3. Piramide de poblacioé de I'Alt Penedés. Any 2020

-5,49%

24,9 persones joves inactives per cada 100
en edat de treballar

index de dependéncia senil

27,1 persones grans inactives per cada 100
en edat de treballar

De 55a59 anys
De 50 a 54 anys

35,9% De 45a 49 anys

De 40 a 44 anys
De 35 a 39 anys

-6,69%
7,73%
-9,29%
-9,63%
7,42

o

index envelliment

101,1, hi ha més gent gran que persones
joves ja que es supera el 100%.

index de sobre envelliment

19,8 persones de més de 85 anys per cada
100 majors de 65

De 30a34anys
De 25a 29 anys
De 20a 24 anys
De 15a19anys
De 10a 14 anys

De5a9anys

DeOa4anys

-10,0%

-5,26%
-4,70%
-4,67%

-5,64%
-6,50%
-6,13%
-5,48%
\

Activitat
economica

-2,07% :
-2,76%

-0,01%
-0,11%
,54%

-1,37%

0,05%

3.1-Demografia

16,4%

de poblacio
menor de 16 anys

65,8%

de poblacio en edat de
treballar
(16 a 65 anys)

8,22%
9,00%

17,8%

de poblacio
+65 anys

-8,0% -6,0%

-4,0%

W Dones

-2,0%

0,0%

Homes

2,0%

4,0%

6,0%

8,0% 10,0%

Font: Elaboraci6 propia a partir d'ldescat.
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Evolucio de la poblacio ocupada
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Font: Elaboraci6 propia a partir d’ldescat. d e S d e | 2 O 1 2
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Evolucio dels afiliats i autonoms

39686

O— el —— —a
7.917

@ ® L —
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Font: Elaboraci6 propia a partir d'ldescat.

Mercat de Activitat
treball economica
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3.2-Mercat de treball

Dades globals
39.686 7.917
Persones Persones
Assalariades autonomes
(83,4%) (16,6%)
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5.093

Persones

aturades
6.846 (setembre 2021)

Evolucio de la poblacié desocupada (2020-2021)
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Font: Elaboracié propia a partir de 'OTMP. Del total de persones

aturades
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El perfil modal de la persona a I'atur és:

* Dona
Més de 45 anys.

Situacio d’atur de més de 12 mesos de durada.

Nivell formatiu d’educacié general o obligatoria.
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Nombre de registrats a la borsa (XALOC)
1464
41
332417511 4134675 7307316
H ‘=
Vilafranca del Sant Sadurni Gelida Santa Margarida Resta dels
Penedés d'Anoia i els Monjos  municipis de |a
comarca

2019 m 2020 m2021

3.2-Mercat de treball

economica

Distribucié dels demandants en funcié de I'edat (XALOC)

Sant Sadurni Gelida
d'Anoia

Resta dels
municipis

Santa Margarida i
els Monjos

Vilafranca del
Penedes

B menors de 20 anys B entre 20i 29 anys B entre 30i 39 anys

entre 40 49 anys majors de 49 anys

« EI 2021, es van registrar 2.864 persones i s'hi van publicar 509 ofertes laborals.

« Tendeéncies creixents a la comarca arran de la pandémia excepte a Vilafranca del Penedes.

« Lamajoria dels registrats a Vilafranca del Penedés, Gelida i Santa Margarida i els Monjos son dones i majors de 40 anys.

« Encanvi, a Sant Sadurni d'Anoia i la resta de la comarca son menors de 29 anys.

Font: Elaboraci6 propia a partir dels Serveis Locals d'Ocupacio.
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Renda Familiar Disponible Bruta (RFDB)

Alt Penedés Barcelona provincia
RFDB a I'Alt Penedés §
14.752,00€ 1 3 .090€ 1 6-“1 1 €
Tasoooe | O000€ per habitant per habitant

13.922,00 €

13.417,00 €
13.090,00 €

2015 2016 2017 2018 2019 2020 ° CaigUda arreI de |a pandémia

« \/ilafrancai Sant Sadurni amb una

Font: Hermes amb dades del Servei d'Informacié Economica Municipal (SIEM), Diputacié de Barcelona

RFBD superior a la mitjana comarcal.
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Nombre d’empreses de I'Alt Penedés
3 | 1 6 6
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Font: Elaboracio propia a partir de 'OTMP
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Estructura de la cadena de valor

— & =
990 10.532 2.706

empreses treballadors milions d'€

Font: Sistema de Andlisis de Balances Ibéricos (SABI).
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primaria

Transformacio

Mapa de la
cadena de valor

Serveis
complementaris

Distribucid

minim

Centres

990

10.532 2.706

empreses treballadors milions d'€

Comercialitzacio
i consum

Font: Elaboraci6 propia a partir de SABI.

Administracions Instltu.cmns ! educatiusi
organismes e "
d'innovacio
% 147 1318 67,1ME
" —>
i
Explotacions - & &
agropecuaries 168%  12,5% 2,5%
& 243 4741 1.425 ME
o, 'y
R ] A 1Y -
Indistries i
productors 264,5%  450% 52,7%
agroalimentaris
@a 72 1.663 518,3 M€
o ..
Proveldo.rs de . = -3 =Y —¥
productes i serveis
auxiliars 7,3% 15,8% 19,2%
)
Comerg al'engrds
(majoristes en origen i en destii
proveidors de matéria primera)
117 1167 623,2ME€
= & Y
118% 11,1% 23,0%
.
—L.L J_ Ly
Punts de venda i
cadenes de distribucio HORECA
76 570 35.9 M€ 334 1067 358ME

= & ) = =
77%  54% 1,3% 337%  101%  13%

> Llars
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TREBALL, TALENT

Cadena de valor per tipus
d’'activitat

Font: Elaboracié propia a partir de SABI.

Resum per tipus d'activitat (agrupacio 1)

n°

empreses

en%

treballadors

en%

Volum de vendes (en €)

Agricultura, ramaderia i caga 134 13,5% 1314  12,5% 66.678.487,30 € 2,5%
Silvicultura i explotacio forestal 12 1,2% 2 0,0% 452.808,17 € 0,0%
Pesca i aquicultura 1 0,1% 2 0,0% - € 0,0%
IndGstries de productes alimentaris 56 5,7% 1.656  15,7% 546.649.339,91 € 20,2%
Fabricaci6 de begudes 187  189% 3.085 29,3% 878.960.525,64 € 32,5%
Fabricaci6 d'emvasos i embalatges 21 2,1% 1.162  11,0% £401.929.850,30 € 14,9%
IndGstries quimiques 3 0,3% 66 0,6% 14.126.454,58 € 0,5%
Fabricacio de productes metal-lics 12 1,2% 148 1,4% 27.995.115,84 € 1,0%
Fabricaci6é de maquinaria i equips ncaa 15 1,5% 152 1.4% 18.398.440,46 € 0,7%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
VVenda i reparaci6 de vehicles de motor i motocicletes 9 0,9% 91 0,9% 51.859.070,04 € 1,9%
Intermediaris 5 0,5% 14 0,1% 1.099.750,02 € 0,0%
Comerg a I'engros i intermediaris del comerg 117 11,8% 1.167 11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg al detall 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
Serveis de menjar i begudes 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1.3%
Estudis tecnics 1 0,1% 11 0,1% 762.454,24 € 0,0%
Activitats veterinaries 2 0,2% 4 0,0% 500.510,58 € 0,0%
Activitats de lloguer 1 0,1% 1 0,0% 30.000,00 € 0,0%
Activitats relacionades amb el mercat laboral 2 0,2% 4 0,0% 122.592,25 € 0,0%
Activitats de suport a les empreses n.c.o.p 1 0,1% 10 0,1% 1.530.089,57 € 0,1%
TOTAL 990 100% 10.532 100% 2.706.203.109 100%
Resum per tipus d'activitat (agrupacio 2) en% n en% Volum de vendes (en €)
empreses treballadors

Produccié agricola 147 14,8% 1318  12,5% 67.131.295,47 € 2,5%
Proveidors de productes i serveis auxiliars 72 7,3% 1.663  158% 518.354.327,88 € 19,2%
Industria i productors agroalimentaris 243 24,5% 4,741 45,0% 1.425.609.865,55 € 52.7%
Cadenes de distribucio - comerg a I'engros 117 11.8% 1.167 11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg tradicional 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
HORECA 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1,3%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
TOTAL 990 100% 10.532,00  100% 2.706.203.109,16 € 100%
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La industria i productors
agroalimentaris

24,5%

De les empreses

45%

Dels treballadors

53%

De la facturacio

-

Font: Elaboraci6 propia a partir de SABI.

Resum per tipus d'activitat (agrupacio 1)

n°

empreses

en%

treballadors

en%

Volum de vendes (en €)

Agricultura, ramaderia i caga 134 13,5% 1314 12,5% 66.678.487,30 € 2,5%
Silvicultura i explotacio forestal 12 1,2% 2 0,0% 452.808,17 € 0,0%
Pesca i aquicultura 1 0,1% 2 0,0% - € 0,0%
IndGstries de productes alimentaris 56 5,7% 1.656  15,7% 546.649.339,91 € 20,2%
Fabricaci6 de begudes 187  189% 3.085 29,3% 878.960.525,64 € 32,5%
Fabricaci6 d'emvasos i embalatges 21 2,1% 1.162  11,0% £401.929.850,30 € 14,9%
IndGstries quimiques 3 0,3% 66 0,6% 14.126.454,58 € 0,5%
Fabricacio de productes metal-lics 12 1,2% 148 1,4% 27.995.115,84 € 1,0%
Fabricaci6é de maquinaria i equips ncaa 15 1,5% 152 1.4% 18.398.440,46 € 0,7%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
Venda i reparaci6 de vehicles de motor i motocicletes 9 0,9% 91 0,9% 51.859.070,04 € 1.9%
Intermediaris 5 0,5% 14 0,1% 1.099.750,02 € 0,0%
Comerg a I'engros i intermediaris del comerg 117 11,8% 1.167 11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg al detall 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
Serveis de menjar i begudes 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1.3%
Estudis tecnics 1 0,1% 11 0,1% 762.454,24 € 0,0%
Activitats veterinaries 2 0,2% 4 0,0% 500.510,58 € 0,0%
Activitats de lloguer 1 0,1% 1 0,0% 30.000,00 € 0,0%
Activitats relacionades amb el mercat laboral 2 0,2% 4 0,0% 122.592,25 € 0,0%
Activitats de suport a les empreses n.c.o.p 1 0,1% 10 0,1% 1.530.089,57 € 0,1%
TOTAL 990 100% 10.532 100% 2.706.203.109 100%
Resum per tipus d'activitat (agrupacio 2) en% n en% Volum de vendes (en €)
empreses treballadors

Produccié agricola 147 14,8% 1318  12,5% 67.131.295,47 € 2,5%
Proveidors de productes i serveis auxiliars 72 7,3% 1.663  15,8% 518.354.327,88 € 19,2%
Industria i productors agroalimentaris 243 24,5% 4741  45,0% 1.425.609.865,55 € 52,7%
Cadenes de distribucio - comerg a I'engros 117 11.8% 1.167 11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg tradicional 76 7.7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
HORECA 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1,3%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
TOTAL 990 100% 10.532,00  100% 2.706.203.109,16 € 100%
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Activitats amb major
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Font: Elaboracié propia a partir de SABI.

Resum per tipus d'activitat (agrupacio 1)

n°

en%

no

en%

Volum de vendes (en €)

empreses treballadors
Agricultura, ramaderia i caga 134 1314  12,5% 66.678.487,30 € 2,5%
Silvicultura i explotacio forestal 12 1,2% 2 0,0% 452.808,17 € 0,0%
Pesca i aquicultura 1 0,1% 2 0,0% - € 0,0%
IndGstries de productes alimentaris 56 5,7% 1.656  15,7% 546.649.339,91 € 20,2%
Fabricaci6 de begudes 187 3.085 29,3% 878.960.525,64 € 32,5%
Fabricaci6 d'emvasos i embalatges 21 2,1% 1.162  11,0% £401.929.850,30 € 14,9%
IndGstries quimiques 3 0,3% 66 0,6% 14.126.454,58 € 0,5%
Fabricacio de productes metal-lics 12 1,2% 148 1,4% 27.995.115,84 € 1,0%
Fabricaci6é de maquinaria i equips ncaa 15 1,5% 152 1.4% 18.398.440,46 € 0,7%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
VVenda i reparaci6 de vehicles de motor i motocicletes 9 0,9% 91 0,9% 51.859.070,04 € 1,9%
Intermediaris 5 0,5% 14 0,1% 1.099.750,02 € 0,0%
Comerg a I'engros i intermediaris del comerg 117 1.167 11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg al detall 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
Serveis de menjar i begudes 334 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1.3%
Estudis tecnics 1 0,1% 11 0,1% 762.454,24 € 0,0%
Activitats veterinaries 2 0,2% 4 0,0% 500.510,58 € 0,0%
Activitats de lloguer 1 0,1% 1 0,0% 30.000,00 € 0,0%
Activitats relacionades amb el mercat laboral 2 0,2% 4 0,0% 122.592,25 € 0,0%
Activitats de suport a les empreses n.c.o.p 1 0,1% 10 0,1% 1.530.089,57 € 0,1%
TOTAL 990 100% 10.532 100% 2.706.203.109 100%
Resum per tipus d'activitat (agrupacio 2) en% n en% Volum de vendes (en €)
empreses treballadors

Produccié agricola 147 14,8% 1318  12,5% 67.131.295,47 € 2,5%
Proveidors de productes i serveis auxiliars 72 7,3% 1.663  158% 518.354.327,88 € 19,2%
Industria i productors agroalimentaris 243 24,5% 4,741 45,0% 1.425.609.865,55 € 52.7%
Cadenes de distribucio - comerg a I'engros 117 11.8% 1.167 11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg tradicional 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
HORECA 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1,3%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
TOTAL 990 100% 10.532,00  100% 2.706.203.109,16 € 100%
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Activitats amb major

nombre de treballadors
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Font: Elaboracié propia a partir de SABI.

Resum per tipus d'activitat (agrupacio 1)

n°

empreses

en%

no

treballadors

en%

Volum de vendes (en €)

Agricultura, ramaderia i caga 134 13,5% 66.678.487,30 € 2,5%
Silvicultura i explotacio forestal 12 1,2% 452.808,17 € 0,0%
Pesca i aquicultura 1 0,1% - € 0,0%
IndGstries de productes alimentaris 56 5,7% 546.649.339,91 € 20,2%
Fabricaci6 de begudes 187  189% 878.960.525,64 € 32,5%
Fabricaci6 d'emvasos i embalatges 21 2,1% £401.929.850,30 € 14,9%
IndGstries quimiques 3 0,3% 14.126.454,58 € 0,5%
Fabricacio de productes metal-lics 12 1,2% 27.995.115,84 € 1,0%
Fabricaci6é de maquinaria i equips ncaa 15 1,5% 18.398.440,46 € 0,7%
Gestio de residus 1 0,1% 140.565,97 € 0,0%
VVenda i reparaci6 de vehicles de motor i motocicletes 9 0,9% 51.859.070,04 € 1,9%
Intermediaris 5 0,5% 1.099.750,02 € 0,0%
Comerg a I'engros i intermediaris del comerg 117 11,8% 1.167 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg al detall 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
Serveis de menjar i begudes 334 33,7% 1.067 35.865.552,59 € 1.3%
Estudis técnics 1 0,1% 11 0,1% 762.454,24 € 0,0%
Activitats veterinaries 2 0,2% 4 0,0% 500.510,58 € 0,0%
Activitats de lloguer 1 0,1% 1 0,0% 30.000,00 € 0,0%
Activitats relacionades amb el mercat laboral 2 0,2% 4 0,0% 122.592,25 € 0,0%
Activitats de suport a les empreses n.c.o.p 1 0,1% 10 0,1% 1.530.089,57 € 0,1%
TOTAL 990 100% 10.532 100% 2.706.203.109 100%
n° n°
Resum per tipus d'activitat (agrupacio 2) en% en% Volum de vendes (en €)
empreses treballadors

Produccié agricola 147 14,8% 1318  12,5% 67.131.295,47 € 2,5%
Proveidors de productes i serveis auxiliars 72 7.3% 1.663  15,8% 518.354.327,88 € 19,2%
Industria i productors agroalimentaris 243 24,5% 4,741 45,0% 1.425.609.865,55 € 52.7%
Cadenes de distribucio - comerg a I'engros 117  11,8% 1.167  11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg tradicional 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
HORECA 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1,3%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
TOTAL 990 100% 10.532,00  100% 2.706.203.109,16 € 100%
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Activitats amb major
volum de facturacio

Font: Elaboracié propia a partir de SABI.

Resum per tipus d'activitat (agrupacio 1)

n°

empreses

en%

no

treballadors

en%

Volum de vendes (en €)

Agricultura, ramaderia i caga 134 13,5% 1314  12,5% 66.678.487,30 €
Silvicultura i explotacio forestal 12 1,2% 2 0,0% 452.808,17 €
Pesca i aquicultura 1 0,1% 2 0,0% - €
IndGstries de productes alimentaris 56 5,7% 1.656  15,7% 546.649.339,91 €
Fabricaci6 de begudes 187  189% 3.085 29,3% 878.960.525,64 €
Fabricaci6 d'emvasos i embalatges 21 2,1% 1.162  11,0% £401.929.850,30 €
IndGstries quimiques 3 0,3% 66 0,6% 14.126.454,58 €
Fabricacio de productes metal-lics 12 1,2% 148 1,4% 27.995.115,84 €
Fabricacié de maquinaria i equips ncaa 15 1,5% 152 1,4% 18.398.440,46 €
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 €
VVenda i reparaci6 de vehicles de motor i motocicletes 9 0,9% 91 0,9% 51.859.070,04 €
Intermediaris 5 0,5% 14 0,1% 1.099.750,02 €
‘ Comerg a I'engros i intermediaris del comerg 117 11,8% 1.167 11,1% 623.187.578,63 €
Comerg al detall 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 €
Serveis de menjar i begudes 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 €
Estudis tecnics 1 0,1% 11 0,1% 762.454,24 €
Activitats veterinaries 2 0,2% 4 0,0% 500.510,58 €
Activitats de lloguer 1 0,1% 1 0,0% 30.000,00 €
Activitats relacionades amb el mercat laboral 2 0,2% 4 0,0% 122.592,25 €
Activitats de suport a les empreses n.c.o.p 1 0,1% 10 0,1% 1.530.089,57 €
TOTAL 990 100% 10.532 100% 2.706.203.109 100%
Resum per tipus d'activitat (agrupacio 2) en% n en% Volum de vendes (en €)
empreses treballadors
Produccié agricola 147 14,8% 1318  12,5% 67.131.295,47 € 2,5%
Proveidors de productes i serveis auxiliars 72 7,3% 1.663  158% 518.354.327,88 € 19,2%
Industria i productors agroalimentaris 243 24,5% 4,741 45,0% 1.425.609.865,55 € 52.7%
Cadenes de distribucio - comerg a I'engros 117 11.8% 1.167 11,1% 623.187.578,63 € 23,0%
Comerg tradicional 76 7,7% 570 5,4% 35.913.923,07 € 1,3%
HORECA 334 33,7% 1.067  10,1% 35.865.552,59 € 1,3%
Gestio de residus 1 0,1% 6 0,1% 140.565,97 € 0,0%
TOTAL 990 100% 10.532,00  100% 2.706.203.109,16 € 100%
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Reptes de digitalitzacio a la cadena de valor

Reptes de
digitalitzacio
de les
persones
treballadores

Bones practiques identificades
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ESt ratég i a 5 G L'Area 5G del Penedés de I'Estratégia s'aplica en els ambits:
de Catalunya

» Sector sociosanitari — Simulador 4DHealth a I'’Anoia

» Sector de mobilitat i vehicle connectat — Circuit Idiada,
Circuit Parc Motor de Castelloli.

» Meédia i entreteniment — Laboratori de RV d'i2CAT a
Neapolis, formacio i iniciatives com MedGaims.

* Talent — nou models empresarials arrel del teletreball i

I'atraccio de talent des de TIC Anoia.

Es fa palesa la necessitat de que el conjunt del Penedés

desenvolupi una estratégia de desplegament de la xarxa 5G en el

. .
Ta91 2 034729128034129120024 029 40624 7201263047295 20 07291 20 04T RFRANIANT I Kb A T2OL2HI FIUFIINIIAIIOLIB KT IRRITIVLANINTINN I I9 1R HISNI0RATINIIRIIA73NE 20 I TAFITO R marc del dese nvol u ament del sector a roal I menta rl CO m u n
TRIA51I91723451 001723450390 722341 A TR S 1NN TA S LI TE S 3L T2I451 91 TS 109 TRMSII 1T RS 1IFNIZINGAIFNTIASIVIIT 50T LII451 907245 AL NS EWETRNGE 391 7045151720451 91

3 LTE562343 1945623431 N56I AL R 431 9456234513623 B $21955233 195G I PIS62I4 J1TH262 34 I FA562 IILFASH2 I T 562 I3 T456 240 1TA552 3L M 36230 LT4362 340 1945623 8319436234215

ambit prioritari de modernitzacio i de transformacio digital.
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_ _ Arees d'influéncia de la digitalitzacio de I'empresa.
La industria 4.0

Redes
Internet Sociales
mévil / Plataformas

Apps

hada

, HERRAMIENTA DE o Ap"cal.c"’”es de
AUTODIAGNOSTICO cliente
DIGITAL
AVANZADA
Datos Digitales

Instrument de diagnosi gratuit, modern i de qualitat ' Automatizacién fraren
que permet a les empreses avaluar el grau de
maduresa en relacio al paradigma de la industria 4.0 o)

Realidad } ysistemas
Aumentada Shembebido

Robética Impresion
3D

Ministeri d'Industria, Comerc i Turisme d’Espanya.
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................................. Connectivitat Aplicacions
+ Tecnologia + Futur Aplicacions Cloud 5 Apps Client
Conectivitat Client loT 4 X. Socials
n L] L 3
prInCIpaIS tecnOIogles Ciberseguretat 2 Plataformes
impulsades per part de 1
0
Ies empreses R. Augmentada Big Data
observades
Robotica Analytics
B Dades Digitals Imprensi6 3D Wearables Dades
Automatitzacio Automatitzacio Sensors Digitals
Empreses enquestades .
Connectivitat Aplicacions
Cloud Apps Client
5 Aplicacions 5
Conectivitat L Client loT L X. Socials
Ponderacio mitjanade O a 5, on: 3 3
2 Ciberseguretat 2 Plataformes
0 - No disposa de la tecnologia 1 )
- . 0 0
5 — Utilitza la tecnologia de R. Augmentada Big Data
manera professionalitzada
Més de 40 empreses consultades. Robética Analytics
Dades
Automatitzacio .. .
o o ' ' Digitals Automatitzaciélmprensm 3D Wearables D_afjes
Font: Elaboracio propia a partir d'entrevistes i enquestes. Sensors Digitals
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El 93% de les empreses enquestades Per el 67% de les empreses, no és una
perceben la digitalitzacio com un prioritat la contractacio de personal
factor important de competitivitat. especialitzat en aspectes digitals.

Contractacio de personal especialitzat en aspectes digitals

Valoracio de I'impacte de la digitalitzacio a I'empresa.

50% - N
4,0%

40%
30% 26,50% 26,50%
20%

10% 7%

0% - . J

No crec que aporti  Important, pero  Necessariijahem Ja és una realitat

grans beneficis encarano hohe plantejat objetius

aplicat

mSi mNo

Font: Elaboraci6 propia a partir d'entrevistes i enquestes.
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El 54% considera que la inversié en digitalitzacié Expectatives d’inversio sén reduides en aquest ambit
és positiva, perd només el 8% considera que el . isecentren sobretot en maquinaria i altres elements
) H
! H
retorn de la inversi6 és eficient. - d'infraestructura.
Retorn de la inversio Previsio d'inversions de les empreses segons tipus

Altres [N 23%

Digitalitzacio [N 8%

Nous productes 0%

Millora de processos [ 15%

Maquinaria [ 54%

m Eficient ® No hosé mEquilibrat 0% 20% LO% 60%

Font: Elaboraci6 propia a partir d'entrevistes i enquestes.
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Les empreses consideren que la principal barrera Un dels principals dubtes rau en la
pel seu impuls es |a falta de capacitat financera i incorporacio de perfils o
la manca de personal qualificat a 'empresa. externalitzacio del servei.

Principals limitacions a la introduccio de noves tecnologies

70% 06%
60%
50%
4:0%
30%
20%
10%
0%

27%

. &
0%
]

Manca de capacitat Manca de qualificacio del No trobem la tecnologia  No és una necessitat

financera personal adequada

Font: Elaboraci6 propia a partir d'entrevistes i enquestes.



Sl Tendéncies en les

estrategies de negoci

Formaci
Profesg;ona

01 02 03

Incorporacio de nous Terciaritzacio de Garantir el relleu
models agricoles I'activitat agraria generacional

Font: ESTUDI: SECTORS ECONOMICS | EMERGENTS | FORMACIO PROFESSIONAL A LA RMB: AGROALIMENTARI
Fundacio BCN Formacio Professional
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* Necessitat de reduir costos i millorar la
O 1 competitivitat.
| NCoO rporaC|6 de » Aposta per la sostenibilitat | la circularitat a
nous models través de I'aprofitament d'excedents o
agrfco | es Sul:?nlmmstrament de recursos a alters
activitats.
N AM .  Aposta per la conservacio del sol i la reduccio

de I'impacte Ambiental.

 Aposta per noves tecnies que de precissio amb

les noves eines | solucions tecnologiques.
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02

Te rCiaritzaci() de  Millora de la competitivitati la integracio
I'acti\litat agréria d'altres activitats en la proposta de valor,

» Ampliacio del model de negoci amb serveis

complementaris (transformacio i distribucio

del producte).

* Integracio vertical.




TREBALL, TALENT
I TECNOLOGIA Empreses

+ Tecnologia + Futur

03

Garantir el relleu
generacional

Bones

Personal o
practiques

» El 65% dels titulars de les explotacions
agricoles son homes de més de 65 anys —

abandonament i perdua de forca laboral.

 Necessitat de formacio de persones menors

de 40 anys.

 Reduccio del sol agricola i increment de la
poblacio a la Regido Metropolitana de

Barcelona.
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Carrecs professionals

9

Cap d'explotacio

Planificacio de I'explotacio
agricola, decideix el tipus de
tecnologia | definicio del
model agricola.
Estudis superiorsi/o

universitaris.

Responsable de produccio i
gestio comercial

Figura hibrida, clau per anar
més enlla de la produccio |
assolir processos de
transformacio i distribucio.
Coneixement agricola,

d'inddstria i marqueting.

L'estudi identifica els seglients carrecs, ordenats per grau de

qualificacio:

2 [+ )

7 N\

0-0

Capatas 4.0

Operaris agricoles
especialitzats

El perfil més demandat i de Desenvolupament de les

dificil cobertura. Organitza els  tasquesiactivitats de la seva
operaris agricoles i especialitzacio.
implementa la tecnologia i els Formacio professional i
processos que el cap basica.
d'explotacio demanda.

Formacid professional.

Auxiliars agricoles

Perfil molt demandat.
Funciona molt amb el boca-
orella.

Formacio basica.
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Els principals reptes dels treballadors

La gestio, I'analisii la interpretacio de dades.
La creacio de continguts digitals.
L'Gs de plataformes de comunicacio.

Les principals fortaleses

Us del correu electronic

Operacions basiques amb arxius i informacio.
Missatgeria instantania.

Processador de textos.

Bones
practiques

Navegadors web

Us del correu electronic
Descarrega, emmagatzematge i...

Fulls de calcul

Processador de textos

Missatgeria instantania

Programes de videotrucades

Sistemes ERP, CRM,...

0% 20% 4L0% 60% 80% 100%

W No sap utilitzar-ho m Basic m Intermedi W Avancat Ns/Nc

Font: Elaboracio propia a partir d'entrevistes i enquestes.
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Els coneixements informatics dels
registrats al XALOC es centren en el
programari d'Ofimatica (70%)

El 73% de les ofertes laborals
publicades al XALOC no
especificaven cap requisit
informatic mentre que el 25%
exigien coneixements en el
programari d'Ofimatica

Bones

Empreses Personal S o
practiques

0 200

Programari d'Ofimatica

Infraestructures de comunicacio

Sistemes Operatius

Altres

Vilafranca del Penedeés
H Gelida

B Resta dels municipis de la comarca

T"'"‘

400 600 800 1000 1200

Sant Sadurni d'Anoia

B Santa Margarida i els Monjos

Font: Elaboraci6 propia a partir de Serveis Locals d'Ocupacio.
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Realitzacio d'activitats formatives en I'ambit digital

Per part de les empreses...

Les principals formacions que es mencionen passen per:
» Gestio de la web i xarxes socials.

 Fulls de calcul nivell avancat.

Quan a la periodicitat:

* Menys d'una vegada a l'any.

* Algunes ocasions entre 1 2 cops l'any.

Si ®No

Font: Elaboracié propia a partir d’entrevistes i enquestes.
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Dins de la cadena de valor, ens trobem dos principals
perfils de persones treballadores:

Perfils administratius

Les habilitats digitals no son considerades un
problema, ja que formen part de les tasques
del dia a dia.

{Oy Perfils d"operari o de ped

La gran majoria d'empreses presenta graus
de tecnificacio poc elevats, amb posicions i
perfils amb pocs requeriments en técniques i
habilitats digitals.
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Principals bones practiques identificades

Gestio i optimitzacio de Control de la qualitatila Tecnologia blockchain per a la Estrategies de precisio en
sistemes de regadiu. contaminacio del sol a millora de la transparéncia en la la viticultura basades en
causa de la ramaderia. cadena de subministraments. dades.

S

Vem -

0gistie

Gestid de recursos humans Us de programari especific Digitalitzacio del sector de Digitalitzacio del procés de
en explotacions agraries. per a la millora de la gestio la distribucio i logistica. comercialitzacio i venda.
de processos.
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Projectes i
ambits de
treball

= en la digitalitzacié de petits i
micro cellers

Projectes transversals
P10. Impuls de la tecnologia

% blockchain a la cadena de valor

@ agroalimentaria.

i

P11. Programa “El paper de la dona en
la cadena de valor agroalimentaria”.

Agriculturai Proveidors de productes i Punts devendai
inddstria alimentaria serveis auxiliars restauracid
n E E
E < i | ® e | [
g S i ; & o~ ; e Ly
Explotacions Indistries i Proveidors de Comercg a I'engros Punts de venda i HORECA
agropecuaries productors ; productes i serveis (majoristes en i cadenes de distribucié
agroalimentaris : auxiliars origen i en desti) :
o = y | P7. Realitat Virtual i
(((.))) P1. Projecte per a la digitalitzacié de | E P5. Jornada “Smart factory al | @ Augmentada en
iti i sector del packaging”. i . .
e, ! P ging ! productes alimentaris
P2. Campanya de comunicacid per la P6. Programa d'assessorament técnic i / P8. Proiecte d
descoberta de perfils digitals a la ’ Ly formacio per a la transformacio digital | - Frojecte de
= e:co d | P L’ |-g de dad E =[ de proveidors de productes i serveis E e digitalitzacio del sector
: cadena de valor. L'analista de dades. - pr P 5 > del comer i la restauracio
; auxiliars. ;
b P3. Programa formatiu en o P?' Programa
@%Q tecnificacié de processos del i i —) dassessorament técnici
o8 sector vitivinicola. 5 5 =l formacio en la dlgltalltzaflo
" ; ; del comerg i la restauracio
(<] : i
] ! !
o : :
) : :
a | |
o P4. Programa d'assessorament : :

P12. Programa d'assessorament técnic
i formacio en la transformacio digital
de I'economia social i solidaria.



Projecte 1 — En curs
Digitalitzacio de
la viticultura

Objectiu

Promoure la digitalitzacio de
les explotacions vitivinicoles
per fer front a la millora de
I'eficiéncia, I'anticipacio a
reptes meteorologics i I'impuls
de practiques més sostenibles.

Creacid d'una xarxa de 39 estacions de

recopilacio d'informacid meteorologica.

Programari especific per al tractament i la

difusio de la informacio. Aplicacio amb alertes

Sessions formatives per a viticultors, técnics i

Agents de Defensa Vegetal (ADV)

Col-laboracio de la Central de Compres
Vitivinicoles (CCV), Sencrop (proveidor de la
xarxa de sensors) i Rimpro / Vitinet

(proveidor de sistema).



Projecte 2 - Proposta

Descoberta
de I'analista
de dades

Objectiu

Impulsar una campanya de
comunicacié amb influencers
per descaobrir la professio
d'analista de dades en el
sectors agroalimentaris.

(©]

Objectiu d'aproximar els oficis del sector
agricola a la poblacio jove i potenciar el perfil

d'analista de dades.

Lligar-ho amb centres de formacio per tal
d'impulsar formacions vinculades a aquest

perfil.

Creacid d'un video promocional i col-laboracio

amb la plataforma adolescents.cat



Projecte 3 — Proposta

Formacio en
maquinaria
agricola 4.0

Objectiu

Impulsar el relleu generacional i
la professionalitzacio dels
operaris agricoles vinculats a
processos mecanitzats.

Adquisicio de les habilitats digitals basiques
per poder treballar amb la nova maquinaria

agricola.

Donar visibilitat a carrecs professionals que

s'estan reconvertint gracies a la tecnologia.

Generar un nou interés entre les noves
generacions pel que fa a les oportunitats

laborals en el mon rural.

Deteccid d'agents impulsors, disseny dels
continguts i materials formatius, disposicio
de I'equipament necessari per a la posada en

practica i docencia.



Projectes 4, 6, 9i 12

Assessorament
perala
dlgltalltzac'

Objectiu

Assessorar a les empreses per
a la deteccid de processos |
ambits susceptibles de ser
digitalitzats.

Diagnostic i assessorament individualitzat al teixit

economic.

o Programa d'assessorament en la digitalitzacio

de petits i micro cellers.-En curs.

o Programa d'assessorament técnic i formacio
per a la transformacio digital de proveidors de

productes i serveis auxiliars — packaging.

o Programa d'assessorament téecnic i formacio

en la digitalitzacio del comerg i la restauracio

o Programa d'assessorament técnic i formacio
en la transformacio digital de I'economia social

i solidaria.
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PACKAGING
CLUSTER

Projecte 5 - Realitzat

Jornada Smart
Factory -
Packaging

Objectiu

Generar debat i descoberta de
noves tecnologies aplicades al
sector del packaging.

Jornada celebrada a Sant Pere
de Riudebitlles de la ma del
claster del Packaging.

Exposicio del concepte de la industria 4.0 i les

seves implicacions al mén empresarial.

Deteccido de casos practics d'industria 4.0

aplicats al sector del packaging.
Taula rodona amb representants del sector.

Taller de cocreacion per a la deteccid dels

principals reptes de les empreses del sector.



Projecte 7 — Proposta

VR I RA en els
productes
alimentaris

Objectiu

Fomentar I'Us de les noves
tecnologies de Realitat Virtual i
Realitat Augmentada per ala
promocio del producte
alimentari.

Elaboracio de continguts digitals de caracter

pedagogic.

Difusio a través de codis QR/NFC a les cartes

dels restaurants i etiquetes dels productes.

Gamificacio i interaccio per a la descoberta de
les  caracteristiques  dels  productes

alimentaris.
Directori de punts de venda.

Promocio i posada en valor del producte local
vinculat a la Xarxa de Productes de la Terra
(oli, mel, Gall del Penedes, Préssec de I'Ordal,

Poma de Pontons i anec).



Projecte 8 — Proposta

Digitalitzacio
del comercila
restauracio

Objectiu

Introduccid de tecnologia per a
la generacio d'informacio a
temps real dels punts de venda
| |la seva posterior interpretacio
amb IA.

(@)

Impuls d’'una prova pilot per a la digitalitzacio

dels punts de venda.

Generacido de dades per a la millora de la
presa de decisions (transit indoor i outdoor,

reputacio,...).

Millora de I'experiéncia de compra al punt de

venda fisic i interaccié amb la marca.
Impulsar models de consum més sostenibles.

Coneixement de les expectatives i

necessitats de les persones consumidores.

Difusio de promocions.



Projecte 10 - Proposta

Blockchain a
I'alimentacio i
les begudes

Objectiu

Explorar la viailitat de la
tecnologia blockchain en les
diferents baules de la cadena
de valor.

Creacio d'un grup de treball per a I'impuls del
blockchain amb el suport de diferents

agrupacions empresarials i clusters.

Impuls de sessions formatives al voltant de la

tecnologia blockchain.
Exposicio de casos practics.

Impuls de tallers de cocreacio i disseny de

proves pilot.

Observacio dels resultats i analisi

d'escalabilitat.



Projecte 11 - Proposta

La dona en la
cadena de valor
agroalimentaria

Objectiu

Incrementar el paper de la dona
en la cadena de valor
agroalimentaria i reforcar
I'emprenedoria.

Seleccio de dones emprenedores com a
ambaixadores de les diferents baules de la

cadena de valor.

Impuls d'una campanya de comunicacié amb

les ambaixadores.

Organitzacio d'un hackaton de la dona
emprenedora - Concurs d'idees

emprenedores.

Suport a la posada en marxa de les idees de
negoci guanyadores (assessorament,

formacio i incentius).
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Perfils professionals a
potenciar




TREBALL, TALENT
I TECNOLOGIA

+ Tecnologia + Futur

Principals perfils a potenciar:

“’ob é“o t(—. -.L

o-H

[
Mecanica i manteniment Us i gestio de nova Automatitzacio de Hostaleria / Barista Marqueting i Generacio i tractament
d’'equips técnics maquinaria agricola processos i maquinaria comunicacio digital de dades

-

Interpretacio i Gestio empresarial i Assessors i consultors Desenvolupament de Técnics d'enoturisme
visualitzacio de dades sistemes ERP en transformacio digital software especifics
de la cadena de valor
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Itineraris formatius a
treballar




TREBALL, TALENT
I TECNOLOGIA

Operari agricola especialitzat

Itineraris
formatlus d Comunicacio i marqueting digital
treballar de productes alimentaris

Component practic i
professionalitzador Eines digitals avancades per a

carrecs administratius




Itinerari 1

Operari agricola
especialitzat

Curs enfocat a potenciar un
conjunt de competeéncies i
habilitats que permeti
incrementar el valor afegit de
les diferents tasques dels
operaris agricoles:

La tecnologia aplicada a la magquinaria

agricola.

Noves eines per optimitzar els processos

diaris.

Introduccio a la tracabilitat alimentaria. Marc
legal i obligacions de la industria alimentaria.

Desenvolupament del pla de tracabilitat.

Les aplicacions i el desenvolupament de
programari per facilitar la digitalitzacio de

processos interns.



Itinerari 2

Comunicacio i
marqueting de
productes
alimentaris

Dirigit a donar resposta a la
necessitat de donar visibilitat al
producte alimentari i a la generacio de
llocs de treball que puguin cobrir
persones amb coneixements del mon
agroalimentari, aixi com de les
diferents tipologies de produccio
alimentaria.

Programari de disseny i creacio de continguts
digitals.

Edicio de video i fotografia.

Eines de comunicacidé a través de les eines
digitals (xarxes socials, reputacid online,
web,...).

Publicitat a internet (SEQ i SEM).
E-commerce i eines de venda online.

Sistemes de relacio amb la clientela (CRM)



Itinerari 3

Eines avancades
per a carrecs
administratius

Dirigit a potenciar el paper del carrecs
que treballen en tasques de caracter
administratiu a les diferents
empreses que conformen la cadena
de valor. Es planteja el repte de
promoure I'enfortiment de posicions
que estan acostumades al tractament
de dades, el desenvolupament de
tasques administratiu i la gestio
empresarial.

Us i gestié de fulls de calcul (tipus Excel) i
bases de dades.

Generacio, tractament i analisi de dades.

Introduccio a la tracabilitat alimentaria. Marc
legal i obligacions de la industria alimentaria.
Desenvolupament del pla de tracabilitat.

Introduccio a la programacio i
desenvolupament de software.

Sistemes de gestio empresarial — ERP.
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